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2. Werkstatt:
Betriebliches Eingliederungsmanagement

Leitung und Moderation:
Dipl. Soz. Ok. Marianne Giesert, Leiterin des Kompetenzzentrums
Sicherheit, Gesundheit Umwelt, DGB Bildungswerk e.V.

Sonntag, 03.12.2006

18:00  Empfang

.. Innside Premium Hotel
18:15  BegriiBung und Kennenlernrunde fiflide Fremium Hote

19:00  Abendessen
. Montag, 04.12.2006

Ver.di

09:00  BegriiBung durch Christian Zahn,

Bundesverwaltung

Bundesfachbereichsleiter und
Mitglied des ver.di Bundesvorstandes

09:15  Zukunftsorientierte Behindertenpolitik
Dr. Bianca Kuhl, politische Referentin fiir internationale
Sozialpolitik und Behindertenpolitik beim
DGB Bundesvorstand

09:30  Einfiihrung in das Thema
Marianne Giesert

09:45 ,Leitbild der Berliner Stadtreinigung”
Hans-Glinter Zimmer, Vorsitzender des
Gesamtpersonalrates, Berliner Stadtreinigung

10:00  Erfolgsrezepte der Berliner Stadtreinigung zur Pravention
arbeitsbedingter Erkrankungen
Andreas Scholz-Fleischmann, Vorstand fir personelle und
soziale Angelegenheiten der Berliner Stadtreinigung

10:45  Vitale Pause

[1:00  Betriebliches Eingliederungsmanagement aus Sicht der
Schwerbehindertenvertretung
Helmfried Hauch, Gesamtschwerbehindertenvertretung
Berliner Stadtreinigung

11:45  Betriebliche und personliche Gesundheitsrisiken und
Chancen der Pravention
Georg Heidel, Mitglied des Gesamtpersonalrates der
Berliner Stadtreinigung und Leiter des Bereiches
.Betriebliche Gesundheits- und Sozialberatung der BSR"

12:30  Mittagessen

14:00  Gesundheitsprobleme dlterer Beschéftigter in der
Entsorgungsbranche und Konsequenzen fiir die Betriebe
unter dem Aspekt demografischer Veranderungen.

Stefanie Seele, Leitende Betriebsarztin Berliner Stadtreinigung

14:30  Moderne Konzepte der Verhaltnispravention in der
Entsorgungswirtschaft
Christoph Benning, Leiter des Bereiches Arbeitssicherheit der
Berliner Stadtreinigung

15:00  Vitale Pause

15:30  Betriebliches Eingliederungsmanagement in der Praxis
Vorbereitung der Exkursion, Helmfried Hauch
Gesamtschwerbehindertenvertretung, Berliner Stadtreinigung

16:15  Arbeitsgruppen/ Vorbereitung auf die Exkursion am Dienstag
17:30  Prasentation der Arbeitsgruppen
18:30  Abendessen

Dienstag, 05.12.2006

09:00

Exkursion zur Berliner Stadtreinigung
Begleitung und Impulse:

Dipl. Pad. Cornelia Wendt, DGB Bildungswerk e.V.

BegriiBung in der Werkstatt Reinickendorf
Thomas Becker, Regionalzentrumsleiter RF2

Besichtigung der Werkstatt
Integrationsprojekt, ausgezeichnet mit dem BG Reha-Preis 2005

Fragen und Antworten an das Integrationsteam
Berliner Stadtreinigung

Diskussionsforum

12:00 Mittagessen

Exkursion zur Abfallverbrennungsanlage Ruhleben

Arbeitsgestaltung fiir leistungsgewandelte und
schwerbehinderte Menschen

Besichtigung der Anlage

Fragen und Antworten an das Integrationsteam Berliner
Stadtreinigung - Diskussionsforum

 Mittwoch, 06.12.2006
Ver.di
09:00  Auswertung der Exkursion Bundesverwaltuna
10:00  ,Pravention und Eingliederungsmanagement
betrieblich regeln — Theorie und Praxis”
Ralf Stegmann, Dipl. Soz. , Ver.di Bundesverwaltung,
Ressort 12, Bereich Sozialpolitik, Behindertenpolitik
10:45  Vitale Pause
11:00  Arbeitsgruppen: Pravention und
Eingliederungsmanagement: Welche Handlungs-
maglichkeiten ergeben sich fiir die betriebliche Praxis?
12:00  Mittagessen
13:30  Initiativen im Betrieb
Absprachen, Kooperationen fir weitere Aktivitdten
und Begleitung von Projekten
Informationen zur Ausbildung zum Disability Manager
Individuelle Beratung
16:30  Ende der Veranstaltung
Datum: 03.12.-06.12.2006
Buchungscode: 106030076
Ort: Berlin
Kosten: 600,00 € zzgl. Ubernachtung und
Verpflegung.
Bitte beachten Sie, dass die Kosten fiir Uber-
nachtung und Verpflegung vor Ort selbst
bezahlt werden missen.
Hotel: Wir haben im Inside Premium Hotel ein

Inside Premium Hotel
Lange Str. 31
10243 Berlin

Kontingent an Zimmern fiir diese
Veranstaltung reserviert. Bitte nehmen Sie
die Buchung selbst vor. Das DGB Bildungs-
werk ist lediglich Vermittler und Gibernimmt
keinerlei Haftung. Es gelten die AGB des
gebuchten Hotels.
Unter Angabe des Codes:

DGB
kénnen Sie sich fiir die Veranstaltung ein
Zimmer reservieren.

Tel: 030/29303-151
Fax: 030/29303-199
Mail: Berlin@inside.de




